Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente —

Associacao (CPORSA)

Capitulo |

Denominagdo, natureza, duragao, sede e objecto

Artigo 12

(Denominagdo e Natureza Juridica)

1. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo (CPORSA), adiante
também abreviadamente designado por Conselho ou pela sigla CPORSA — é uma
associacdo sem fins lucrativos, com ambito nacional, dotada de personalidade juridica
propria, fundada em 2022, que reune ordens profissionais, sociedades, instituicGes
académicas, associacdes, outras organiza¢cdes relacionadas com a saude e

personalidades a titulo individual.

2. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo (CPORSA) rege-se pelo
disposto nos presentes estatutos, pelos regulamentos internos aprovados e pela

legislacdo aplicavel.

Artigo 22

(Duragao)
O Conselho dura por tempo indeterminado a partir da data da constituigao.

Artigo 32

(Sede e formas de representacao)

1. O Conselho tem sede proviséria na Travessa Bento da Rocha Cabral, n.2 14, 1250-204
Lisboa, freguesia de Santo Antdnio, concelho de Lisboa, podendo a localizagdo da sede
ser mudada por deliberacdao da Assembleia Geral, mediante proposta da Direc¢ao, sem

prejuizo do disposto no numero seguinte.

2. A Direc¢do pode deliberar a mudancga da sede dentro do mesmo concelho, bem como
a abertura, no pais ou no estrangeiro, de filiais, delegacdes, estabelecimentos ou

guaisquer outras formas de representacao social.



Artigo 42

(Principios orientadores)

1. Constitui principio orientador da actuacdo do Conselho que as gera¢des actuais e
futuras merecem viver num mundo sustentavel, que deixe de estar ameagado pelas

alteracdes climaticas e pela degradacdo ambiental, e em ambientes saudaveis.

2. O Conselho organiza e prossegue a sua actividade de acordo com os principios da
autonomia, da independéncia e da democraticidade, sendo independente do Estado,

bem como de quaisquer organizacdes politico-partiddrias e confissdes religiosas.

3. O Conselho prossegue o seu objecto e fins no estrito respeito do principio da
subsidiariedade, que se traduz na ndo sobreposicdo relativamente ao objecto e fins

prosseguidos pelos seus associados.

Artigo 52
(Objetivos)

O Conselho e os membros que o constituem comprometem-se a:

a) Defender as medidas urgentes que reduzem as emissoes de gases com efeito de
estufa (GEE) e a degradacdo ambiental, de forma a garantir uma vida sauddvel para as

geragOes actuais e futuras;

b) Defender a adogao pelas empresas e pelos cidaddos de uma ética ambiental onde o
lucro a qualquer prego deixe de ser o seu objetivo, com promog¢ao da equidade e com

desenvolvimento de uma consciéncia ambiental;

c) Defender a adog¢do de uma estratégia no setor da saude que reduza a sua pegada
ecolégica, promova praticas ambientalmente sustentdveis e que responda aos

problemas de saude relacionados com o ambiente, de acordo com a evidéncia cientifica;

d) Apoiar as ag¢des dos profissionais de saude que visem a adocdo de praticas

sustentaveis e a reducgdo da pegada de carbono do sistema de saude;

e) Promover a capacita¢do dos profissionais de salide para melhor atender os cidaddos

gue sofrem as consequéncias das mudancas climaticas e da degradacdao ambiental, por



meio de a¢Oes de formacdo, e a introducdo de disciplinas com esse objectivo na sua

formacao pré e pds-graduada;

f) Promover a cidadania ambiental dos profissionais de saude para que se tornem
agentes na defesa de praticas sustentdveis para o meio ambiente e educadores na
comunidade sobre os riscos para a saude das mudancas climaticas e da degradacao

ambiental;

g) Defender e promover — a nivel individual e da sociedade — a adogao de
comportamentos que reduzam os diversos fatores que causam o aquecimento global e

a degradacdo ambiental;

h) Promover a consciencializacdo das populacdes e dos profissionais de saide sobre as
consequéncias das alteracOes climaticas e da degradacdo ambiental na saude das

populacdes;

i) Colaborar com os responsaveis, a todos os niveis, nas tomadas de decisdo que possam

combater as alteragoes climaticas e a degradacdo ambiental;

j) Colaborar com outras organizagdes, movimentos ou iniciativas, no pais ou no
estrangeiro, que potenciem o cumprimento dos objetivos do CPORSA e integrar

associacdes internacionais que se enquadrem nos seus objetivos.

Artigo 62

(Instrumentos)

A promogao dos objetivos do CPORSA deve ser feita através dos seguintes instrumentos

e agoes, designadamente:

a) Criagdo de um site institucional na Internet de comunicacdao com os profissionais de
saude e com o publico, que divulgue as acdes do CPORSA e disponibilize informacao
sobre questdes relacionadas com as alteragdes climaticas, a degradacdo ambiental e a

saude;

b) Intervencdo publica sobre matérias que estejam de acordo com os objetivos do
CPORSA, na defesa da saude dos doentes com patologias relacionadas com a

degradacdao ambiental e as alteragdes climaticas;



c) Promocado de investigacdo e de acdes de formacdo sobre os principios do CPORSA,;

d) Participacdo em comissGes ou eventos de iniciativa de entidades publicas ou privadas,

guando para tal for solicitada;

e) Certificacdo da estratégia de reducdo do impacto ambiental de organiza¢des ou de

produtos;

f) Desenvolvimento de outras atividades que contribuam para os objetivos do CPORSA.

Capitulo I

Dos associados

Artigo 72

(Categorias de associados)

1. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo tem as seguintes

categorias de associados:
- Associados efectivos;
- Associados honordrios.

2. Podem adquirir a qualidade de associados efectivos do Conselho as ordens
profissionais, sociedades, instituicbes académicas, associagdes, organiza¢des
relacionadas com a saude e personalidades de reconhecido mérito que adiram aos
compromissos que o CPORSA representa, que apoiem os objetivos do CPORSA e que

contribuam para a sua sustentabilidade.

3. Podem adquirir a qualidade de associados honordrios do Conselho as pessoas
singulares ou entidades que tenham prestado servigos de reconhecido valor na area de
intervencdo do CPORSA, sendo esta distingao atribuida pela Assembleia Geral mediante
proposta da Direc¢ao ou de Associados que representem, pelo menos, trés quartos dos

votos dos associados.

4. S3o considerados associados fundadores do CPORSA, para além dos que

subscreverem a escritura da sua constituicdo, as ordens profissionais, sociedades,



instituicdes académicas, associacdes, organizacOes relacionadas com a saude e
personalidades de reconhecido mérito que adiram a associacdo e subscrevam os seus

documentos de criacdo nos 30 dias posteriores ao acto da sua constituicao.

Artigo 82

(Parcerias)

1. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo pode estabelecer
acordos e formas de colaboracdo com entidades ndo diretamente relacionadas com a
saude, que contribuam financeiramente para a sustentabilidade do Conselho ou para

iniciativas particulares, as quais serao designadas entidades patrocinadoras.

2. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo pode ainda criar

parcerias com outras instituicdes que sejam Uteis para a prossecucdo dos seus objetivos.

Artigo 92

(Admissao dos associados)
1. A admissdo dos associados efectivos compete a Direcgdo.

2. A atribuicdo da qualidade de associado honorario compete a Assembleia Geral,
mediante proposta da Direccdo ou de Associados que representem, pelo menos, trés

quartos dos votos dos associados.

3. O pedido de admissdao dos associados efectivos que sejam pessoas colectivas é

acompanhado de:

- decisdo de adesao ao Conselho tomada pelo 6rgdo do proponente estatutariamente

competente;
- Estatutos ou titulo constitutivo de idéntica natureza;
- outros elementos que sejam solicitados pela Direc¢dao do Conselho.

Artigo 102

(Direitos dos associados)

1. Constituem direitos dos associados efectivos os previstos na lei e nos presentes

Estatutos, e, em especial:



a) Eleger e ser eleitos para os érgdos sociais;

b) Participar e votar nas Assembleias Gerais;

c) Requerer a convocagao da Assembleia Geral, nos termos previstos nestes Estatutos;
d) Requerer a sua demissao de associados;

e) Beneficiar dos servigos prestados pelo CPORSA;

f) Receber informacdo sobre as actividades do CPORSA,;

g) Ter acesso as publicacGes e a todos os documentos do CPORSA;

h) Propor projetos e atividades no ambito do CPORSA e frequentar os servigos por este

criados;

i) Propor o que julgarem util para o CPORSA e reclamar do que tiverem como prejudicial
a accdo e funcionamento deste, bem como contra as infracgGes as disposicoes legais e

estatutarias, sem prejuizo do direito de recurso para a Assembleia Geral.

2. Os associados Honorarios tém direito a assistir as Assembleias Gerais, bem como a

receber informacdo sobre as actividades do CPORSA.

Artigo 112

(Direito a informagao)

Nos quinze dias anteriores a realizacdo de Assembleias Gerais em que constem
deliberagdes sobre a aprovacao de Relatérios e Contas anuais, Planos de Actividades e
Orgamentos, e propostas de alteragdao de Estatutos apresentadas pela Direcgdo, os
respectivos documentos a submeter a aprovacao estdao disponiveis para consulta de
todas os associados do Conselho na sede deste e durante o horario normal de

funcionamento dos servigos.

Artigo 122

(Deveres dos associados)

1. S3o deveres dos associados efectivos os previstos na lei e nos presentes Estatutos, e,

em especial:

a) Cumprir com zelo e diligéncia os mandatos para que hajam sido eleitos;



b) Liquidar pontualmente as quotas, bem como com as demais estipulacGes pecuniarias,

nos termos estatutariamente previstos;

¢) Cumprir e zelar pelo rigoroso cumprimento da lei, dos presentes Estatutos, dos

regulamentos internos, e das determinacGes emanadas dos érgaos sociais;
d) Participar nas Assembleias Gerais;

e) Participar em geral nas actividades do CPORSA e prestar os servicos que lhes

competirem;

f) No caso de associados que sejam pessoas coletivas, comunicar a Direccdo do CPORSA
gualquer alteracdo que ocorra na composicao dos seus orgaos sociais, na sua sede ou

nos seus Estatutos;

g) Concorrer por todas as formas ao seu alcance para cumprimento dos objetivos do

CPORSA, o seu bom nome e a sua eficiéncia.

2. E dever dos associados que sejam pessoas coletivas ter uma estratégia explicita de

reducdo da sua pegada ecoldgica nas atividades que desenvolvam.

Artigo 132

(J6ia e quotas)

1. Os associados efectivos estdao obrigados ao pagamento de uma quota anual, com o

seguinte valor minimo:

a) entidades com fins lucrativos — 3.000 euros;

b) ordens profissionais — 2.000 euros;

c) associagcdes de doentes — 300 euros;

d) demais associados coletivos do CPORSA — 500 euros;
e) associados a titulo individual — 50 euros.

2. As quotas podem ser voluntariamente majoradas por decisdo das organizagdes
associadas do CPORSA e devem ser pagas no primeiro trimestre de cada ano, mediante

transferéncia para a conta do CPORSA.



3. O valor minimo das quotas pode ser anualmente alterado por decisdo da Assembleia

Geral, mediante proposta da Direcao.

4. Por razbes excepcionais e devidamente fundamentadas, pode a Direc¢do do Conselho
isentar, com natureza tempordria ou definitiva, associados do dever de pagamento de

quotas.

5. A Assembleia Geral pode determinar, para a admissdo dos associados efectivos, o

pagamento de uma jdia, fixando o respectivo montante.

Artigo 142

(Perda da qualidade de associado)

1. A perda da qualidade de associado do CPORSA pode operar-se por demissdo ou por

exclusdo.

2. Os associados do CPORSA podem desvincular-se voluntariamente da associacao a

todo o tempo, mediante comunicacdo escrita dirigida a Direcdo.

3. O pedido de demissdo apresentado nos termos do numero anterior, deve, no caso de
associados que sejam pessoas colectivas, ser subscrito pelo 6rgdo de administracdo do
demissiondrio e acompanhado de acta do 6rgdo competente para tomar esta

deliberagao.

4. O pedido de demissao apresentado nos termos do numero dois do presente artigo s6

se torna efectivo no final do segundo més posterior a sua apresentacgao.

5. Podem ser excluidos, por deliberacdo da Assembleia Geral, os associados que,

designadamente:

a) Nao cumpram as obrigagdes estatudrias, os Regulamentos Internos aprovados e as
deliberagdes dos drgaos sociais, que atentem contra os interesses Conselho ou afectem

gravemente o seu prestigio e bom nome;

b) Tenham quotizagGes ou quaisquer prestacdes pecunidrias devidas ao CPORSA em

atraso por um periodo superior a 12 meses;

c) Sendo pessoas colectivas, tenham efectivamente cessado a sua actividade por um

periodo superior a dois anos, ainda que ndo tenha sido formalizada a respectiva



dissolucao;
d) Se encontrem numa situacdo de insolvéncia ou de dissolucdo, judicial ou voluntaria.

6. A deliberacdo de exclusdo com fundamento no disposto nas alineas a), c) e d) do
numero anterior tem de ser precedida de processo disciplinar escrito, com garantias de
defesa do arguido, sendo a proposta de exclusdo a apresentar a Assembleia Geral

devidamente fundamentada.

7. A deliberacdo de exclusdo com fundamento no disposto na alinea b) do nimero
anterior pode ser tomada em face de notificacdo escrita feita ao associado faltoso para
regularizar o incumprimento, com a concessdo de um prazo ndo inferior a dez nem

superior a sessenta dias para efectuar essa regularizagdo.

8. Em caso de demissdo e exclusdo, ndo sera em caso algum restituido aos associados

demitidos ou excluidos o montante da joia e das quotas pagas.

Artigo 152

(Sangoes)

1. As condutas dos associados que desrespeitem os presentes Estatutos, oOs
Regulamentos Internos em vigor, as decisdes dos 6rgdos sociais Conselho, ou de qualquer
forma lesem ou atentem ao seu bom nome, que nao sejam passiveis de exclusdo, podem

ser aplicadas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo de direitos sociais até cento e oitenta dias.

2. A aplicagdo das sangdes previstas no presente artigo compete a Direc¢ao.

3. A aplicagdo de qualquer san¢do, com excep¢do da adverténcia, serd precedida de

processo disciplinar escrito, com garantias de defesa do arguido.

Capitulo lll
Dos orgaos da associagdao

Secgao |



Disposi¢oes Gerais
Artigo 162
(Orgados da Associagdo)

1. S3o o6rgdos do Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo a

Assembleia Geral, a Dire¢do, o Conselho Fiscal e o Conselho Cientifico.

2. Podem ser criadas, na dependéncia da Direccdo, com fung¢des consultivas, as

comissoes especiais ou grupos de trabalho que se mostrem necessarios.

3. A Direccao determina a criacao, duracdo, composicdo e atribuicdes de cada uma das

comissoes ou grupos de trabalho referidos no numero anterior.

Artigo 172

(Eleigao)

1. Os titulares da Direc¢do, do Conselho Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral sdo eleitos

por mandatos de quatro anos, renovaveis.

2. O mesmo associado ndo pode ser membro de mais de uma lista candidata ao acto

eleitoral, nem deter mais de um cargo.

3. Findo o periodo de cada mandato, os membros dos 6rgaos do CPORSA mantém-se

em fungdes até que sejam empossados os novos membros eleitos.

4. Em caso de vacatura de qualquer cargo da Direc¢ao, do Conselho Fiscal ou da Mesa
da Assembleia Geral, realizar-se-a, no prazo maximo de 60 dias, eleicdo para os lugares
vagos e para o periodo em falta até ao termo do mandato. Salvo o disposto no nimero
seguinte, esta eleigdo intercalar sé é obrigatdria se o quérum de funcionamento do

dérgdo em que a vaga se deu for afectado.

5. No caso da cessacao definitiva de fun¢des do Presidente da Direcao, deve ser feita
uma eleicdo intercalar até ao final do mandato em curso, em Assembleia Geral

Extraordindria a realizar no prazo maximo de sessenta dias.

Artigo 182

(Remuneragao dos titulares dos 6rgaos da associa¢ao)
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O exercicio de cargos nos érgaos do Conselho é gratuito, podendo, no caso da Direcao,
ser remunerado, em funcdo do horario que seja exigido pelo exercicio das funcdes

inerentes a estes cargos, mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 192

(Representacao dos associados)

1. Os associados que sejam pessoas colectivas sdo representados nos érgaos sociais do
Conselho por pessoas singulares, membros dos respectivos érgdos sociais ou por estes

expressamente designados.

2. Os representantes dos associados efectivos pessoas colectivas na Direccdo, no
Conselho Fiscal e na Mesa da Assembleia Geral do Conselho sdo designados para o
periodo do mandato previsto nos presentes Estatutos, podendo em situacbes
excepcionais, devidamente justificadas, qualquer um deles ser substituido, mediante

comunicacdo expressa do associado representado.

3. Nenhum associado efectivo que seja pessoa colectiva pode ter mais de um
representante em cada um dos trés drgdos electivos, Direc¢do, Conselho Fiscal e Mesa

da Assembleia Geral.

Secgao ll

Assembleia Geral

Artigo 202
(Composigao)
1. A Assembleia Geral é o 6rgao supremo do CPORSA e as suas delibera¢des, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatdrias para todos os orgdos e para os

associados.

2. A Assembleia Geral do CPORSA é constituida por um representante de cada uma das

organizagdes associadas do CPORSA e pelos associados individuais.
3. Cada associado do CPORSA tem os seguintes votos na Assembleia Geral:

a) Ordens profissionais — 6 votos;
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b) Demais associados coletivos do CPORSA — 3 votos;
c) Associados a titulo individual do CPORSA — 1 voto.

4, Tém assento na Assembleia Geral, sem direito de voto, os associados honorarios,
através de um representante por eles designado no caso de serem pessoas colectivas,

bem como os titulares dos demais 6rgaos sociais do CPORSA.

Artigo 212

(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e
um Secretario, cabendo ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e

impedimentos.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral presidir a Assembleia Geral e
dirigir os trabalhos desta, bem como dar posse aos membros eleitos para os 6rgaos do
Conselho.

3. Compete ao Secretario coadjuvar o Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou quem

o substitua e redigir as atas.

Artigo 222

(Sessoes)

1. A Assembleia Geral reline em sessdes ordinarias duas vezes por ano: uma até trinta e
um de Margo, para apreciagao e votagao do Relatério e Contas do ano anterior; e outra
nos meses de Novembro ou Dezembro para apreciag¢ao e votagao do Orgamento e Plano

de Actividades para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral reldne ainda com caracter ordinario nos meses de Novembro ou
Dezembro do ultimo ano do mandato dos érgdos sociais, para eleicdo dos érgdos sociais

para o quadriénio seguinte.

3. A Assembleia Geral reline com cardcter extraordinario por iniciativa da Direc¢do, ou
a requerimento fundamentado do Conselho Fiscal ou de um minimo de 20% do total de

associados efectivos.

4. Os requerimentos para convocacdo de Assembleias Gerais a que se refere o nimero
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anterior devem ser acompanhados de uma proposta de ordem de trabalhos, devendo a
Assembleia Geral requerida, se devidamente fundamentada, ser realizada no prazo de

trinta dias ap6és a recepcao do requerimento.

5. A Assembleia Geral extraordinaria convocada a requerimento de associados efectivos

sé se realiza se nela estiverem presentes 3/4 dos associados requerentes.

Artigo 232

(Convocatoéria)

1. A Assembleia Geral é convocada pela Direccdo com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, mencionando o dia, hora e local da reunido, bem como a ordem de
trabalhos, mediante a publicacdo de aviso na pagina web da associacdo e por correio
eletréonico com recibo de leitura, para os associados que expressamente consentirem
nesta forma de notificacdo, ou por aviso postal dirigido aos associados que

expressamente o exigirem.

2. A convocatoria é ainda enviada por correio electrénico ou por via postal a todos os

associados honorarios.
3. A Assembleia Geral eleitoral é convocada com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.

Artigo 242

(Quorum constitutivo e funcionamento)

1. A Assembleia Geral reine a hora marcada na convocatdria se estiverem presentes mais

de metade dos associados efectivos.

2. Em segunda convocatodria, a Assembleia Geral relne meia hora depois, com qualquer

nuimero de associados presentes.

3. Nas deliberagdes de natureza eleitoral, ou que incidam sobre a destituicao de titulares
de cargos associativos, ou que decidam a exclusdo de associados, as votagdes sao feitas

por escrutinio secreto.

4. Para além do disposto no nimero anterior, pode a Direc¢do ou um quarto do nimero

de associados efectivos presentes na Assembleia Geral requerer ao respectivo
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Presidente da Mesa que seja adoptado o escrutinio secreto para outro tipo de

deliberacdes, o que serd sujeito a deliberacao da prépria Assembleia Geral.

5. Estdo impedidas de exercer o seu direito de voto os associados efectivos que se
encontrem em mora com o CPORSA por periodo superior a noventa dias a data da

realizacdo da Assembleia Geral.
6. Nas Assembleias Gerais do CPORSA nado sdao admitidos votos por correspondéncia.

Artigo 252

(Competéncias)

Compete em exclusivo a Assembleia Geral, para além de outras matérias previstas na Lei

e nos presentes Estatutos:
a) Eleger e destituir os titulares dos érgdos sociais;

b) Apreciar e votar anualmente o relatdrio de gestdo, as contas do exercicio, o respectivo
parecer do Conselho Fiscal, bem como o orcamento e o plano de actividades para o

exercicio seguinte;

c) Aprovar e alterar os estatutos do CPORSA;

d) Atribuir, sob proposta da Direcc¢do, o titulo de associado Honorario;
e) Fixar o valor das jéias, quando exigiveis, e das quotas;

f) Deliberar sobre a exclusdo de associados efectivos e funcionar como instancia de
recurso em relagao as sangdes aplicadas pela Direcgao, sem prejuizo de recurso para os

Tribunais;

g) Deliberar sobre a remuneragao dos titulares dos cargos da Direc¢do;
h) Deliberar sobre a filiagdo do CPORSA em organizag¢des internacionais;
i) Aprovar a dissolugdao do CPORSA.

Artigo 262

(Quorum deliberativo)

1. Salvo o disposto na Lei e nos presentes estatutos, as delibera¢gdes da Assembleia Geral
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sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados efectivos presentes.

2. A deliberacdo sobre alteracdo de estatutos carece para aprovacao de, pelo menos, trés
guartos dos associados efectivos presentes, em Assembleia Geral expressamente

convocada para o efeito.

3. A deliberacdo sobre a exclusdo de associados exige o voto favoravel de dois tercos

dos votos dos associados efectivos presentes na Assembleia Geral.

4. A deliberacdo sobre a dissolucdo do Conselho carece para aprovacado de, pelo menos,

trés quartos do numero de todas os associados efectivos.

5. A eleicdo dos titulares dos érgdos associativos carece de aprovacao por maioria simples

dos votos expressos em Assembleia Geral eleitoral.
6. Na formacdo das maiorias deliberativas as abstencdes ndo contam.

Artigo 272

(Voto por representagao)

1. E permitido o voto por representacdo, podendo os associados efectivos fazer-se

representar na Assembleia Geral por outro associado efectivo.

2. Os poderes de representacdo so sdo validos para uma Assembleia Geral e devem
constar de documento escrito com assinatura devidamente reconhecida, entregue ao

Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Secgao lll

Direccao

Artigo 28.2

(Composicao)

A Direccao do CPORSA é composta por um Presidente, dois Vice-Presidentes, um

Tesoureiro, um Secretario e quatro vogais.

Artigo 29.2
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(Competéncia)

Compete a Direccao a administracdo, a gestdo e a representacdo do Conselho, e, em

especial:

a) Criar, organizar e dirigir os servicos do CPORSA,;

b) Representar o CPORSA em juizo e fora dele, podendo nomear mandatarios;

c) Designar os representantes do CPORSA junto de quaisquer entidades externas;

d) Celebrar e executar quaisquer acordos, contratos, ou instrumentos de idéntico valor

vinculativo celebrados entre o CPORSA e entidades terceiras;

e) Cumprir e fazer cumprir as disposicbes legais e estatutarias, bem como as

deliberacbes da Assembleia Geral;

f) Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis, mediante parecer favoravel do Conselho

Fiscal;
g) Abrir e movimentar contas bancarias;
h) Elaborar os Regulamentos Internos do CPORSA,;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral os Relatério e Contas anuais e

os Planos de Actividades e Orgamentos anuais;
j) Convocar a Assembleia Geral;
[) Aprovar a admissao de associados efectivos;

m) Propor a Assembleia Geral a concessao do estatuto de associados honordrios, nos

termos dos presentes Estatutos;

n) Criar comissdes ou grupos de trabalho que se mostrem necessarios a actividade do

CPORSA;

o) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos presentes Estatutos

e Regulamentos Internos do CPORSA,;

p) Praticar todos os demais actos tidos por convenientes a realizacdo dos objectivos do

CPORSA.
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Artigo 30.2

(Funcionamento)
1. A Direccdo reune, com caracter ordinario, com periodicidade mensal.

2. A Direccdo pode reunir extraordinariamente sempre que for convocada pelo
Presidente, ou pelo Vice-Presidente que o substitua nas suas faltas ou impedimentos,

por sua iniciativa, ou quando pelo menos dois dos membros da Direccdo o requeiram.

3. A Direccdo funciona logo que esteja presente a maioria dos seus membros e delibera

por maioria de votos, cabendo ao Presidente voto de qualidade em caso de empate.

4. A Direccdo pode designar ou contratar um Director Executivo para, em seu nome,
exercer os poderes correntes de gestdo dos assuntos do CPORSA, com direito a
participar nas reuniGes, sem direito de voto, podendo ainda ser contratados
responsdveis por outras areas de actuacdo do Conselho, designadamente de formacdo,

de ligacdo com os media, de ligaces internacionais e um coordenador de Website.

Artigo 31.¢
(Vinculagdo do CPORSA)

1. O Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo obriga-se com a
assinatura de dois membros da Direcgdo, sendo uma a do Presidente, ou, em caso de

impedimento deste, de um dos Vice-Presidentes que o substitua.

2. Nos actos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Direcgao.

Secgao IV

Conselho Fiscal

Artigo 32.2

(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Vogal Secretdrio e um Vogal

Relator.

Artigo 33.2

(Competéncia)
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1. Compete ao Conselho Fiscal exercer o controlo e a fiscalizagao da actividade do

CPORSA, e, em especial:

a) Emitir parecer sobre o Relatdrio e Contas do exercicio e a proposta orcamental para

0 ano seguinte;
b) Examinar, sempre que julgue necessario, a escrituracdo do CPORSA;

c¢) Emitir parecer, a solicitacdo da Direccdo, sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracdo de

bens imdveis, a contracdo de empréstimos e a concessdo de garantias;

d) Verificar o cumprimento dos Estatutos e da Lei;

e) Requerer a convocagao da Assembleia Geral, nos termos do n.2 3 do artigo 22.9.
2. Podem os membros do Conselho Fiscal, conjunta ou separadamente:

a) Obter da Direccdo, para exame e verificacdo, os livros, registos e documentos do
CPORSA, bem como verificar as existéncias e qualquer classe de valores,

designadamente dinheiro, titulos ou mercadorias;

b) Obter da Direc¢do ou de qualquer Director informacgdes ou esclarecimentos sobre o

curso das operacBes ou actividades do CPORSA ou sobre todos os seus negdcios;
c) Assistir as reunides de Direcgao sempre que o entendam conveniente.

Artigo 34.2

(Funcionamento)

1.0 Conselho Fiscal retne ordinariamente uma vez por trimestre, e extraordinariamente
sempre que o Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros,

0 convoque.
2. O Conselho Fiscal sé pode deliberar com a presenc¢a da maioria dos seus membros.

3. O Conselho Fiscal delibera por maioria de votos, cabendo ao Presidente voto de

gualidade em caso de empate.

Secgao V
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Conselho Cientifico

Artigo 35.2

(Composi¢cao e competéncia)

1. O Conselho Portugués Para a Salde e Ambiente — Associacdo é assessorado por um
Conselho Cientifico, integrado por personalidades nacionais e internacionais idéneas na
area das alterac¢Oes climaticas, do ambiente e da saude, que aceitem integrar este

conselho, a convite da direcdo, até um maximo de vinte conselheiros.

2. O Conselho Cientifico tem como missdo aconselhar a Direcdo em questdes

relacionadas com os objetivos do CPORSA.

3. As reunides do Conselho Cientifico sdo presididas pelo Presidente do CPORSA.

Capitulo IV

Regime Financeiro

Artigo 36.2

(Receitas)
Constituem receitas do Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associagdo:
a) As jdias, as quotas e outras contribui¢cdes dos associados;
b) Os resultados da sua actividade;
c¢) Os rendimentos dos seus bens;

d) As comparticipagées financeiras que o Estado e outras pessoas colectivas de direito

publico Ihe concedam, com vista a realizacao dos seus fins estatutarios;

e) As doacdes que |lhe venham a ser feitas e as herancas ou legados de que seja

beneficidrio;
f) Donativos e subsidios ndo reembolsaveis;
g) Quaisquer outras ndo impedidas por Lei nem contrarias aos presentes estatutos.

Artigo 37.2
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Despesas

As despesas do Conselho sdo exclusivamente as que resultarem dos presentes estatutos
e dos Regulamentos Internos em vigor, e todas aquelas directamente ligadas a

prossecucdo das suas actividades.

Capitulo V

Da Dissolugao e Liquidagdo

Artigo 38.2

(Dissolugao e Processo de Liquidagdo)

1. A dissolucdo voluntaria do Conselho Portugués Para a Saude e Ambiente — Associacdo
tem de ser deliberada em Assembleia Geral convocada expressamente para o efeito,
com, pelo menos, quarenta e cinco dias de antecedéncia, por uma maioria de, pelo

menos, trés quartos do numero de todos os associados efectivos.

2. A Assembleia Geral que delibere a dissolu¢cdo do Conselho designa desde logo uma
Comissdo Liquidataria e fixa um prazo para a liquidacdo do patrimodnio, que sera feito

de acordo com o que legalmente esta estabelecido.

3. Em caso de dissolugdo e liquidagdo do Conselho, o saldo saido do seu patrimdnio,
depois de satisfeito o passivo, revertera para os fins que a Assembleia Geral decidir, nos

termos do disposto na Lei.

Capitulo VI

Disposi¢des Finais

Artigo 39.2

(Exercicio social)
O exercicio social coincide com o ano civil.

Artigo 40.2

(Foro competente)
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O foro competente para a resolucdo dos litigios emergentes dos presentes Estatutos é

o da comarca da sede do CPORSA.
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